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Fundo Municipal de Previdéncia Social
Municipio de Boa Ventura de Sao Rogue

CREDENCIAMENTO 001/2022

O Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Boa Ventura de Sio Roque/PR,
pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n° 04.337.607/0001-12, com
sede na Rua Moisés Miranda, 422, Sala B, Bairro Centro, Boa Ventura de Sao Roque, Paran4,
CEP 85.225-000, por intermédio de sua Diretoria Executiva, com fundamento na Lei Federal
8.666/93, Lei Federal 6.385/76 ¢ Lei Estadual 15.608/07, por for¢a da Lei Municipal 369/08.
Torna publico que a partir do dia 02/01/2022 até dia 31/12/2022, estara recebendo mediante
protocolo, no horirio das 8.30h as 11.30h e das 13.30h as 17h nos dias uteis e de expediente da
Administragido Publica, documentos dos interessados  no objeto  do presente
CREDENCIAMENTO, que se processa nos seguintes termos e condigdes:

1-DO OBJETO

.1 O presente Edital tem por objeto, sem qualquer exclusividade, o credenciamento de
Institui¢des Financeiras, autorizadas a funcionar no pais pelo Banco Central do Brasil
e/ou pela Comissiio de Valores Mobilidrios, para o exercicio profissional de gestio e/ou
administracio de carteira de valores mobiliarios, nos termos do Art. 23 da Lei Federal
6.385, de 7 de dezembro de 1976, integrando o cadastro de gestores e administradores dos
recursos financeiros do Fundo Municipal de Previdéncia do Municipio de Boa Ventura de
Sdo Roque- PR, para prestacio de servigos especializados em gestio e/ou administracgio de
carteira de investimentos prevista na Resolu¢io CMN 3.922/10, Resolugdo n° 4.604 de
19/10/2017 e alterado pela Resolugdo CMN n 4.966 de 25/1 1/2021.

1.2 O credenciamento terg validade até 12 (doze) meses.

1.3 O credenciamento se dara em carater personalissimo, em razdo do que, NAO ser4 admitida
terceirizagio dos servigos, sob quaisquer hipéteses, sem a anuéncia prévia desta Administragdo.

2 - DA PARTICIPACAO

2.1 Poderdo ser credenciadas para prestar servigos de gestdo e/ou administragfo de carteira de
valores mobilisrios do Fundo Municipal de Previdéncia do Municipio de Boa Ventura de Sio
Roque, as institui¢des financeiras devidamente autorizadas pelo Banco Central do Brasil e/ou
pela Comissdo de Valores Mobiliarios a atuar no Sistema Financeiro Nacional, com fiel
observancia das Normas que regulamentam as aplicagdes de recursos dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — RPPS no Mercado Financeiro Nacional, em especial as estabelecidas pelo
Conselho Monetério Nacional e Ministério da Previdéncia Social — MPS, cuja finalidade e ramo
de atuagfo principal estejam voltados ao objeto deste Edital e que satisfagam integralmente as
condi¢Bes exigidas no presente instrumento.

2.1.1 As entidades financeiras, pablicas ou privadas, que ja prestavam servigos de gestdo e/ou
administragdo de carteira de valores mobilidrio ao Fundo Municipal de Previdéncia antes da
publicagéo deste Edital de Credenciamento também estio sujeitas as suas exigéncias.
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2.2 Néo existira um niimero minimo ou maximo de vagas para credenciamento, pois se trata da
formago de banco de credenciados para prestagio de servigos de administragdo de recursos.

2.3 A participago neste Credenciamento implica na aceitagdo integral, irrestrita e irretratavel
das condigdes estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceitavel qualquer alegacdo de
desconhecimento deste.

2.4 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo, os proponentes que se
enquadrem em uma ou mais das situagdes a seguir:

2.4.1 Proponente declarado inidéneo para licitar junto a qualquer orgdo ou entidade da
Administra¢io Direta ou Indireta no ambito Federal, Estadual e Municipal ou que possua
alguma sangfo administrativa exarada pela Administragdo Publica que seja impeditiva de
participar de licitagdes e contratar com a Administragdo ou, ainda, decorrente de inadimpléncia
em que tenha dado causa a rescisio contratual, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo, sob pena de incidir no previsto no
Paragrafo Unico do Art. 97 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

2.4.2 Empresas que estejam constituidas sob a forma de consorcio;
2.4.3 Empresas que estejam sob faléncia, concordata, dissoluggo ou liquidagio;

2.4.4 Empresas que tenham como socio(s) servidor(es) ou dirigente(s) de qualquer esfera
governamental da Administragio Piiblica Municipal.

3 - ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO

3.1 O processo de credenciamento consistira nas seguintes etapas:
3.1.1 Retirada do Edital;

3.1.2 Providenciar os documentos necessarios;

3.1.3 Protocolo do Pedido de Credenciamento na sede da Prefeitura Municipal de Boa Ventura
de Sdo Roque- PR.

3.1.4 Analise da Documentag@o apresentada;

3.1.4.1 Parecer prévio da Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Previdéncia e pelo Comité
de Investimentos concluindo pelo deferimento ou indeferimento do pedido de credenciamento;

3.1.4.2 Ratificagdo do indeferimento serd feita pelo Prefeito Municipal e pelo Presidente do
Conselho Administrativo do Fundo Municipal Previdéncia do Municipio de Boa Ventura de Sio
Roque, assegurado o direito de recurso aos interessados, ou homologagio do deferimento;

3.1.5 Expedigdo do Certificado de Credenciamento.
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4 - RETIRADA DO EDITAL

4.1 Os interessados poderio retirar sem custo o Edital no site do Municipio de Boa Ventura de
Sd0 Roque - PR: www.boaventura.pr.gov.br, ou  solicitar pelo  e-mail:
fumprevboaventura@gmail.com.

4.2 O Edital de Credenciamento e seus Anexos permanecerdo disponiveis no site do Municipio
de Boa Ventura de Sdo Roque enquanto estiver vigente o presente procedimento.

4.2.1 Toda e qualquer alteragdo que importe em modificagdo do Edital serd dada sua
publicidade através de informagao no site do Municipio de Boa Ventura, permanecendo como
valido sempre o edital disponivel e atualizado no referido site.

4.3 Quaisquer informagdes ou esclarecimentos adicionais deverio ser formulados por escrito a
Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Previdéncia.

4.4 A impugnagdo ao Edital podera ser protocolada até 5 (cinco) dias teis, antes do inicio do
credenciamento previsto no predmbulo.

4.5 Nao serfio conhecidas as impugnagdes e 0s recursos meramente protelatérios ou subscritos
por representante ndo habilitado legalmente ou nio identificado No processo para responder pela
institui¢do financeira.

4.6 Os recursos ndo terdo efeito suspensivo, cujo acolhimento de recurso importarad a
invalidag@o apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

5 - DA DOCUMENTACAO NECESSARIA
5.1 DOCUMENTOS GERAIS
5.1.1 Carta de solicita¢éo de credenciamento, conforme modelo anexo 1.

5.1.2 Fornecer declaragdo na qual expressem que ndo efetuario quaisquer retengdes tributarias,
dada a Imunidade Tributaria dos Fundos Publicos de Previdéncia, geridos pelo Fundo Municipal
de Previdéncia Social do Municipio de Boa Ventura de Sio Roque

5.1.3 Apresentar declaragdo de inexisténcia de penalidade imputada pela Comissdo de Valores
Mobilidrios (CVM), em razio de infrag@o grave considerada pela Autarquia ao Administrador,
nos 05 (cinco) anos anteriores ao credenciamento;

5.1.4 Ser filiada a ANBIMA — Associag8o Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e
de Capitais ou ser aderente ao Codigo ANBIMA de Regulagdo e Melhores Praticas de Fundos
de Investimento ou ao Codigo ABVCAP/ANBIMA de Regulagio ¢ Melhores Praticas para o
Mercado de FIP e FIEE.
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5.2 QUANTO A HABILITACAO JURIDICA.:

5.2.1 Cépia de cédula de identidade ou documento oficial de identificagdo que contenha foto do
representante legal do proponente ou do procurador se for o caso.

5.2.2 No caso de Sociedade Comercial: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado no orgdo competente.

5.2.3 No caso de Sociedade por Acdes: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor,
devidamente registrado no 6rgdo competente, acompanhados da ata da assembleia, devidamente
registrada, que elegeu a tltima diretoria.

5.2.4 No caso de Sociedade Civil: Inscrigdo do Ato Constitutivo no orgdo competente,
acompanhada de prova da diretoria em exercicio.

5.2.5 No caso de Empresa ou Sociedade Estrangeira: Decreto de autorizago e ato de registro
ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim
0 exigir;

5.2.6 Declaragio do proponente de nio utilizagdo do trabalho de menor de idade, na forma do
Inciso XXXIII do Art. 7° da Constituigdo Federal, conforme modelo anexo.

5.2.7 Declaragdo de idoneidade para licitar e contratar com a Administragdo Pablica, conforme
modelo anexo.

5.2.8 Certiddo Simplificada da Junta Comercial ou Breve Relatério/Certiddo do Cartorio de
Titulos e Documentos (a certiddo requerida na Junta Comercial devera constar consulta de
filiais, data e nimero do altimo arquivamento).

5.2.9 Declaragdo da empresa de inexisténcia de fato superveniente impeditivo e que concorda
com todas as condigdes do Edital e seus Anexos, conforme modelo anexo.

5.3 QUANTO A REGULARIDADE FISCAL:
5.3.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica (CNPDy;

5.3.2 Certiddo Negativa, expedida pela Caixa Econémica Federal, com a finalidade de
comprovar a inexisténcia de débitos junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,

5.3.3 Certiddo Negativa fornecida pelo INSS, com a finalidade de comprovar a inexisténcia de
débitos com a Seguridade Social;

5.3.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal (Tributos Federais e Divida Ativa da
Unido), ou outra equivalente na forma da lei;
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5.3.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal através de certiddes das
respectivas secretarias, das entidades da federacdo, sede da entidade;

5.3.6 Prova de inexisténcia de débitos em execucdo inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT , os termos do
Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452,de lo
de maio de 1943;

5.4 QUANTO A QUALIFICACAO TECNICA

5.4.1 Curriculo detalhado dos gestores da instituicdo financeira que estardo autorizados a
realizar o atendimento ao Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Boa Ventura
de Sdo Roque, devidamente documentados, indicando as formas de contato (telefone fixo,
celular, e-mail, MSN, Skype, ete.).

5.4.2 Documentos comprobatérios do credenciamento dos gestores Jjunto & CVM - Comissio de
Valores Mobiliarios e da adesiio como signatarios aos Cédigos ANBIMA.

5.4.3 Preenchimento do Questionario Padrio de “Due Diligence” para Fundos de Investimento
— se¢do 1, que pode ser encontrado no site da ANBIMA, no link:
http://portal.anbima.com. br/fundos—de-investimento/regulacao/codigo—de-fundos-de-
investimento/Pages/codigo-e-documentos. aspx

5.4.4 Preenchimento do Questionario Padrio de “Due Diligence” para Fundos de Investimento
— seégdo 2, que pode ser encontrado no site. da ANBIMA, no link:
http://portal.anbima.com. br/fundos—de—investimento/regulacao/codigo-de-fundos-de-
investimento/Pages/codigo-e-documentos. aspx

5.4.5 Preenchimento do Questionario Padriio de “Due Diligence” para Fundos de Investimento
~ se¢do 3, que pode ser encontrado no site da  ANBIMA, no link:
http://portal.anbima.com. br/fundos-de-investimento/regulacao/codigo-de-fundos-de-
investimento/Pages/codigo-e-documentos. aspx

5.4.6 Documentos comprobatérios da certificagdo de agéncia classificadora de risco (rating) da
institui¢do financeira que estiver solicitando credenciamento como gestora de fundos. Para
instituigdes que estiverem solicitando credenciamento como administrador de fundos a

certificagdo ¢ de caréter opcional e podera ser apresentado caso possua.

5.4.7 Declaragio da empresa informando que os regulamentos, prospectos e termos de adesio
dos fundos de investimentos estio em conformidade com a Resolu¢do CMN 3.922/2010
alterada pela Resolugéio n° 4.604/2017 ou outras que entrarem em vigor posteriormente.
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5.5 QUANTO A QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.3.1 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo Cartério Distribuidor da sede
da pessoa juridica, emitida no maximo 90 (noventa) dias antes da emissio do termo de
credenciamento, exceto se houver outro prazo de validade determinado na respectiva certiddo;

5.5.2 Balango Patrimonial do uitimo exercicio fiscal, inclusive com o Termo de Abertura e
Encerramento, exigivel e apresentado na forma da lei, registrado na Junta Comercial do Estado
da sede da entidade, que comprovem a solidez da situagdo econdmico-financeira da entidade
vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisdrios;

5.5.3 Demonstrativos contabeis com os indices de liquidez corrente, indices de liquidez geral e
indices de solvéncia geral, extraidos do balango do ditimo exercicio, que comprovem a solidez
da situagdo econdmico-financeira da entidade;

5.5.4 Relatorio demonstrativo do total do volume de recursos proprios e de terceiros
administrados, por segmento de aplicagdo e por fundo com a respectiva taxa de administragdo,
contendo ainda, a estrutura técnica de atendimento por seguimento de aplicagdo como
organograma e nomes dos responsaveis.

5.5.5 Em caso de Fundos de Investimentos:

5.5.5.1- Quanto tratar-se de aplicagdo em Fundos de Investimentos o credenciamento recaira
também sobre a figura do gestor e do administrador do fundo, que devera apresentar, além de
toda a documentago solicitada neste edital:

a) histdrico e experiéncia de atuagdo do gestor e do administrador do fundo de investimento e de
seus controladores;

b) volume de recursos sob sua gestdo e administragdo, bem como qualificagdo do corpo técnico
¢ comprovagcdo de segregacio de atividades;

¢) Prospecto dos fundos com informagdes sobre histérico de rentabilidade, composi¢do da
carteira, regras de movimentagdo, quotizago, taxa de administra¢do e performance, dados do
fundo e prestadores de Servigo;

5.5.5.2 - As Instituicdes Financeiras habilitadas a participar do Processo de Credenciamento
poderdo ser submetidas a uma série de quesitos e & apresentagdo de documentos relacionados as
condi¢des de seguranga, rentabilidade, solvéncia, transparéncia e legalidade de sua constituigdo
¢ dos produtos ofertados por elas.

Pardgrafo Unico. Os quesitos e documentos mencionados no “caput” deste item serdo
submetidos a analise e parecer do Comité de Investimentos do Fundo Municipal de Previdéncia
Social do Municipio de Boa Ventura de Séo Roque.
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5.6 DEMAIS INFORMACOES

5.6.1 Os documentos deverdo estar escritos em idioma portugués e ndo deverdo conter emendas,
rasuras, entrelinhas ou uso de corretivos,

5.6.2 Os documentos poderio ser apresentados em via original; por qualquer processo de copia
autenticada por tabelido ou por funciondrio desta Administragdo Piblica; por publicagdo em
orgdo de imprensa oficial ou, ainda, por cépia acompanhada da respectiva via original, para
conferéncia e autenticagio na propria sessdo.

5.6.3 Os documentos que forem emitidos pela Internet dispensam autentica¢do, sendo que a
Diretoria Executiva e Comité de Investimentos poderéo verificar a autenticidade via internet.

5.6.4 As certiddes que ndo consignarem o prazo de validade, de forma expressa, serdio reputadas
como validas se expedidas em até 90 (noventa) dias anteriores a data de protocoliza¢do do
pedido de credenciamento.

5.6.5 Caso o pedido de credenciamento seja formulado pela MATRIZ toda a documentagio
deve ser relativa a ela e caso o pedido de credenciamento seja formulado pela FILIAL devers
ser apresentada & documentagio da matriz e da filial,

5.6.6 Preferencialmente os documentos deverdo ser apresentados na ordem em que se
encontram enumerados neste edital.

6 - DA ENTREGA DE DOCUMENTOS

6.1 Os documentos deverio ser protocolados para o Fundo Municipal de Previdéncia
perante o Protocolo Geral, durante o prazo fixado no preAmbulo deste Edital ¢ no horario
das 8.30h as 11.30h e das 13.30h as 17h nos dias uteis e de expediente da Administragao
Publica, ressaltando-se que o recebimento ndo implicara em aceitabilidade, julgamento e/ou
credenciamento.

6.2 A entrega dos documentos podera acontecer durante o periodo em que o processo de

inscrigdo para o credenciamento estiver aberto, conforme o prazo fixado no preambulo deste
Edital.

6.3 Nio serd aceita remessa de documentos por meio eletronico, via postal, fac-simile, telex,
telegrama ou qualquer outra forma que ndo aquela retro mencionada.

7- DA ANALISE DA DOCUMENTACAO

7.1 O presente Edital de Credenciamento sera processado pela Diretoria Executiva do
FMPS ¢ Comité de Investimentos, nos termos da Lei Municipal 369, de 31 de Marco de
2008, com a finalidade de analisar e julgar os pedidos de credenciamento apresentados,
cuja validade fica condicionada 2 homologacio e expedicdo de Certificado de
Credenciamento pelo Prefeito Municipal e pelo Gestor do Fundo Municipal de
Previdéncia.
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7.2 A anélise dos documentos necessarios para o credenciamento devers observar o
cumprimento de todas as condi¢des estabelecidas na Lei de Licitagdes, bem como no presente
edital e seus anexos, ficando determinado que somente sejam credenciadas as instituicdes
financeiras que apresentarem toda a documentagio exigida.

7.3 Nio serdo credenciadas as instituigdes financeiras que deixarem de apresentar todos os
documentos exigidos ou que apresentarem qualquer documento incorreto, incompleto, com
vicios, com a validade expirada, com emendas, rasuras, entrelinhas, uso de corretivos, bem
como aqueles de cujo teor nio se possa inferir com precisio as exigéncias contidas em edital.

7.4 Os documentos apresentados de forma incompleta, rasurada, vencida e/ou em desacordo
com o estabelecido neste edital serdo considerados inaptos e os responsaveis serdo intimados
para que, sendo possivel, supram as incorre¢des, reapresentando o que estiver em desacordo no
prazo de 5 (cinco) a 30 (trinta) dias, a ser fixado pela da Diretoria Executiva do Fundo
Municipal de Previdéncia.

7.4.1 Ao reapresentar a documentagio, o interessado tera novamente analisado seus documentos,
Jjuntamente com a complementagfo, podendo ser ou ndo deferido 0 credenciamento, de acordo
com a regularidade comprovada.

7.4.2 O pedido de credenciamento seré indeferido caso, sendo intimado, o requerente nio supra
todas as incorre¢des apontadas no prazo que lhe for dado.

7.5 A Diretoria Executiva, ao Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia e a0 Comité de
Investimento ¢ facultado solicitar, a qualquer tempo, esclarecimentos acerca dos documentos
apresentados, bem como promover diligéncias ou solicitar demais documentos e pareceres
técnicos destinados a esclarecer a instru¢do e julgamento do processo.

7.6 Vencida a fase de recebimento de documentos a Diretoria Executiva do Fundo Municipal
de Previdéncia devera julgar a documentagio apresentada pelo interessado a ser credenciado,
conforme o presente Edital, em até 30 (trinta) dias a contar do termino do prazo para
recebimento dos documentos, salvo o caso de diligéncias e providéncias complementares para
instruir a analise e julgamento dos pedidos de credenciamento e devera, em até 3 (trés) dias,
comunicar a autoridade superior , Sr. Prefeito do Municipio de Boa Ventura de Sio Roque € o
Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia sobre o deferimento ou indeferimento para que
essa ratifique o indeferimento ou homologue o pedido de credenciamento em até 5 (cinco) dias.

7.7 A intimagdo acerca do Julgamento se dara por intermédio de edital a ser afixado no 4trio do
prédio da sede administrativa do Municipio de Boa Ventura de Sio Roque ¢ do Fundo
Municipal, publicagio na imprensa oficial do Municipio e divulgagio no site do Municipio de
Boa Ventura de Séo Roque.

7.7.1 Em caso de indeferimento do pedido de credenciamento havera a comunicacdo expressa
ao_interessado, ficando assegurado o direito de recurso ao Prefeito do Municipio e ao Presidente
do Fundo Municipal de Previdéncia em até 5 (cinco) dias a contar da publicagdo na imprensa
oficial do Municipio.
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8 - DA CERTIDAO DE CREDENCIAMENTO

8.1 Aos pedidos de credenciamento deferidos seremos expedidas Certiddo de Credenciamento,
com validade de 12 (doze) meses, conforme modelo anexo.

8.2 As instituigdes financeiras sio responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e
legitimidade das informagdes constantes nos documentos apresentados, bem como pela
manutengdo das condi¢des que autorizaram a homologago dos pedidos de credenciamento.

8.3 As Credenciadas ficam obrigadas, a qualquer tempo, a declarar a ocorréncia de fatos
impeditivos da habilitagdo e que ensejem no impedimento de licitar e contratar com a
Administragio Piiblica, em qualquer de suas esferas.

8.4 A qualquer tempo, o Fundo Municipal de Previdéncia podera alterar, suspender ou cancelar
o credenciamento com a instituigdo financeira que deixar de satisfazer as exigéncias
estabelecidas neste edital, nas suas alteragSes ou nas normas legais, sem que caiba qualquer
indenizagdo aos credenciados.

8.5 Sem prejuizo das sangdes previstas, a qualquer tempo poderé ocorrer o descredenciamento,
na ocorréncia de fato superveniente ou circunstancia desabonadora da credenciada ou de seus
socios.

9 - DA SELECAO PARA A PRESTACAO DOS SERVICOS

9.1 O credenciamento nio possui qualquer caréter vinculante, cardter de exclusividade ou
mesmo qualquer ordem de preferéncia ou seqiiéncia as institui¢des financeiras, cujos
investimentos e aplicagdes ocorrersio conforme a necessidade, oportunidade e conveniéncia do
Fundo Municipal de Previdéncia.

9.2 A avaliagio da instituicdo financeira e dos fundos de investimentos, levara em conta os
seguintes parAmetros:

9.2.1 Solidez patrimonial da entidade observada a partir do grau de risco emitido por agéncias
classificadoras de risco, do tempo que administra recursos de terceiro no pais e do patrimdnio
liquido da instituigdo.

9.2.2 Volume de recursos de terceiros administrados segregados em renda fixa e renda variavel,
considerando o patriménio liquido do fundo de investimento, taxa de administragdo e de
performance.

9.2.3 Experiéncia positiva apresentada a partir da rentabilidade, captagdo de recursos e
qualificacdo dos gestores.

9.3 A instituigdo financeira podera se habilitar para mais de um fundo de investimento.
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9.4 Todos os produtos ofertados deverio estar regulamentados pela CVM - Comissio de
Valores Mobiliarios e sujeitos aos codigos de auto-regulagio da ANBIMA — Associagao
Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais.

10 - ANALISE QUALITATIVA:

Esta anélise tera como objetivo a obtengdo de razoavel compreensdo da aderéncia do fundo a
regulamentagio aplicavel ao FMPS e da potencialidade da institui¢do administradora/gestora em
cumprir seu dever fiduciario.

Com relagdo a potencialidade fiducidria da administradora/gestora, a anilise observar4 0s
seguintes quesitos basicos:

a) Tradi¢gdo e Credibilidade da Instituicio — envolvendo volume de recursos
administrados, no Brasil e no exterior, capacitagio profissional dos agentes envolvidos
na gestdo de investimentos do fundo, que incluem formacdo académica continuada,
certificagSes, reconhecimento publico etc, tempo de atuagdo e maturidade desses
agentes na atividade, regularidade da manutencdo da equipe, com base na rotatividade
dos profissionais e na tempestividade na reposicdo, outras informagdes relacionadas
com a gestdo de investimentos, que permitam identificar a cultura fiducidria da
institui¢do e seu compromisso com principios de responsabilidade nos investimentos e
de governanga;

b) Gestdo do Risco — envolvendo qualidade e consisténcia dos processos de gestio,
envolvendo riscos de crédito — quando aplicavel — liquidez, mercado, legal e
operacional, efetividade dos controles internos, envolvendo, ainda, o uso de ferramentas,
softwares e consultorias especializadas, regularidade na prestagdo de informagdes,
atuagdo da édrea de “compliance”, capacitagdo profissional dos agentes envolvidos na
gestdo de risco do fundo, que incluem formagdo académica continuada, certificagdes,
reconhecimento puablico etc, tempo de atuagfio e maturidade desses agentes na atividade,
regularidade da manutengio da equipe de risco, com base na rotatividade dos
profissionais e na tempestividade na reposi¢do, outras informagdes relacionadas com a
gestdo do risco.

¢) Avaliacio de aderéncia dos Fundos aos indicadores de desempenho
(Benchmarking) e riscos: assumidos pela Gestdo no periodo minimo de dois anos
anteriores ao credenciamento;

11 - PROCESSO DE CLASSIFICACAO, METODOLOGIA, RESULTADO
11.1 — Processo de Classificacao

No caso Administradores/Gestores de F undos classificados como Renda F ixa, Renda Variavel e
Estruturados, as avaliagdes serdo enquadradas em niveis de classificagdo de gestdo — vide
Tabela I, descrita no item 11.2 gerando um “ranking”.
Semestralmente serfio realizadas as avaliagdes qualitativas pelo Comité de Investimentos dos
Administradores/Gestores do Item 10, alinea “a” e “b”, ocorrendo alteracdo de nivel de
classificagfio, o “ranking” ser4 atualizado.
Como critério adicional, apés encerramento de cada ano, serd revisto a aderéncia dos Fundos
aos indicadores de desempenho (Benchmarking) e riscos assumidos pela Gestdo, conforme item
10, alinea “c”.
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No caso de FIDC, o processo de classificagdo considerar4 o resultado através de um relatério
especifico que atribuira a estruturagdo do fundo os seus niveis de seguranga, sendo elegiveis
para aplicagdo de recursos somente aqueles cuja avaliagio resultar em estrutura “Bastante
Segura” ou “Suficientemente Segura” e cujos segmentos nio sofram restrigdes de alocacio.
Com relagdo a FIDC, as avaliagbes semestrais serdo realizadas com base em relatérios que
evidenciem, dentre outros fatores, a evolugdo da inadimpléncia, a rentabilidade da cota eo
comportamento da subordinagio.

Nos fundos estruturados, as avaliagdes semestrais podem ser dispensadas caso o fundo
equivalha, tdo somente, a um veiculo de investimento — auséncia de efetiva gestdo —- ou quando
estiver em processo avangado de desinvestimento.

Os resultados de todas as andlises, tanto no processo de selegdo quanto no processo de avaliagdo
periédica, devem ser formalmente encaminhados ao Prefeito Municipal ¢ ao Gestor para as
deliberagdes aplicaveis, compondo documentos anexos s atas de reunio.

11.2- Metodologia

Os quesitos analisados serdo pontuados de forma a obter uma nota média de 0% a 100%,
seguindo os subitens abaixo:

Rating de Gestdo de Qualidade (20% a 50%);
Volume de Recursos Administrados (0% a 10%)
Tempo de Atuagio de Mercado (0% a 10%);

Avaliagdo de Aderéncia dos Fundos assumidos pela gestdo aos indicadores de
desempenho (0% a 30%);

b

Critérios para Rating de Gestio de Qualidade (C.R.)

Agéncia Classificadora Rating Minimo Pontuagio
Moodys MQ3 50%
Standard& Poor’s AMP-3 50%
Fitch Ratings M3 50%
Austin Rating 0G?2 30%
SR Rating A 30%
| LF Rating LFg2 30%
Liberum Ratings AM?2 30%
Austin Rating 0G3 20%
SR Rating BBB 20%
LF Rating LFg3 20%
uiberum Ratings AM3 20%

Obs.: Os Administradores/Gestores que ndo atenderem os requisitos minimos de Rating de
Gestdo de Qualidade DEFINIDOS ACIMA, estarfio automaticamente desclassificados para
o Credenciamento.
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Critérios para Volume de Recursos Administrados (C.V)

Recurso (Milhdes) Pontuag¢io

Abaixo de R$ 1.150,00 0% ]
De R$ 1.150,01 a R$ 2%

1.500,00

De R$ 1.500,01 a RS 4%

2.000,00

De R$ 2.000,01 a R$ 6%

2.500,00

De R$ 2.500,01 a R$ 8%

3.000,00

Acima de R$ 3.000,01 10% ]

Critérios para Tempo de Atuagdo de Mercado (C.T. )

Tempo Pontuacio
| (Anos)
Abaixo de 2 | 0%
De2a4 2%
Deda6 4%
De6a8 6%
De 8a 10 8%
Acima de 10%
10

Obs.: Deverd ser utilizado como base para a contagem do tempo, a data do ato declaratério
para funcionamento expedido pela Comisséo de Valores Mobilidrios (CVM).

Critérios para Avaliacio de Aderéncia dos F. undos assumidos pela gestdo aos indicadores de
desempenho (C.A.)

Através dos Fundos destacados no F ormulario de Credenciamento, estes deverdo ser analisados
com relagdo ao indice de referéncia atribuindo uma pontuagédo de 0% a 30%.

Para instituicio que apresentam elevada quantidade de fundos, deverfio ser direcionados para
critério de analise os fundos especificos para RPPS.

Durante o periodo semestral de avaliagdo terdo preferéncia para comparag@o os fundos presentes
na carteira do RPPS.

11.3 - Resultado

As somatérias dos resultados dos subitens representaram um nivel de Indice de Qualidade
de Gestdo do Regime Préprio.
IQG-RP=C.R.+ C.V.+C.T. + C.A.
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Onde:

4

CR = Critérios para Rating de Gestio de Qualidade
CV = Critérios para Volume de Recursos Administrado
CT = Critérios para Tempo de Atuagdo de Mercado

CA = Critérios para Avaliacéo de Aderéncia do

indicadores de desempenho
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Municipio de Boa Ventura de Sao Roque

s Fundos assumidos pela gestdo aos

Tabela I

Nivel* Descricio Resultado Limite

1QG-RP1 As instituigdes administradoras/gestoras classificadas neste Superior a 70% Da Resolugﬁo
nivel apresentam histérico consistente de risco e retorno, sio 3.922/10. Resolu ¢do
consideradas instituigdes com elevada credibilidade, tradigdo ’ ’ N
em gestdo e solida estrutura organizacional. Contam com 4.604/17, Resolugdo
eficazes e seguros processos de investimento ¢ de analise de CNM n 4.966, ¢ da
risco, equipes com formagéo profissional altamente Politica de
qualificada, elevada experiéncia e baixa rotatividade. .

Apresentam, ainda, ambiente de controle interno seguro, [nvestimentos
capaz de garantir total disponibilidade , integridade, (DPIN)~
tempestividade e rastreabilidade das informagdes.

No geral, as empresas classificados neste nivel sio capazes

de assegurar o cumprimento do dever fiducidrio em sua

plenitude.

IQG-RP2 As instituiges administradoras/gestoras classificadas neste Entre 50 e 70%. Alocag:ﬁo de, no
mvel‘ apresent‘am .hls't()rlco consnste.nt‘e.de risco ¢ retorno, sdo maxim o, até 5% dos
consideradas institui¢des com credibilidade e adequada
estrutura organizacional. Contam com processos recursos
formalizados de investimento e de anélise de risco, equipes garantidores do
com profissionais qualificados e com razoavel experiéncia, plano de beneficios.
assim como adequados controles internos. No geral, as
empresas classificadas neste nivel atendem aos principios
mais relevantes do dever fiduciario.

IQG-RP3 Atuagdo cujos aspectos relacionados com histérico de riscoe | [nferior a 50%. Sem limite para

retorno, estrutura e credibilidade da instituigio
administradora/gestora, processos de investimento ede
controles internos, assim como equipe profissional, podem
ser considerados, no méximo, razoaveis. No geral, a gestdo
dos fundos classificados neste nivel nio garante, em sua
plenitude, o cumprimento do dever fiduciario.

aplicagio.

*Indice de Qualidade de Gestio do Regime Préprio

12 - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

12.1 Fornecer, quando solicitado, elementos

dados estatisticos e demonstrativos de custos.

12.2 Nio transferir a outrem, no todo ou em

anuéncia da Administragio.

necessarios a avaliagdo dos servicos, bem como

parte, objeto deste Edital, sem prévia e expressa
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12.3  Assumir inteira responsabilidade pela prestagio dos servigos, conforme ficar
convencionado quando da contratagdo dos mesmos.

12.4 Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais
ocasionados 4 Administragdo e/ou a terceiros, por si, seus sucessores, representantes e/ou
prepostos, na execugdo do objeto do presente credenciamento, isentando o Municipio de toda e
qualquer responsabilidade.

12.5 Fornecer e utilizar toda a competente ¢ indispensavel mao-de-obra habilitada, atendidas
todas as exigéncias legais pertinentes, tais como trabalhistas, sociais, tributarias, previdenciarias,
fundidrias, normas técnicas e demais, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui ndo
mencionadas.

12.6 Comunicar expressamente a Administragio, a quem competird deliberar a respeito, toda e
qualquer discrepancia entre as reais condigdes existentes e os elementos apresentados.

12.7 Prestar 4 Administraggo, sempre que necessario ou por esta solicitado, esclarecimentos e
informagGes acerca dos servicos a serem executados e materiais a serem empregados,
fornecendo toda e qualquer orientagdo que possa ser dada para acompanhamento e apreciacio
dos mesmos.

12.8 Comprovar a regularidade para com as obrigagdes decorrentes da prestagéo dos Servigos,
tais como trabalhistas; sociais; tributdrias; previdenciarias; fundiarias; emolumentos; e demais,
por mais especiais que sejam e mesmo que aqui ndo mencionadas.

12,9 Como ftnico e exclusivo responsavel, arcar com o pagamento de todos os encargos e
demais despesas decorrentes da prestagdo dos servigos, tais como emolumentos prescritos e que
digam respeito ao servigo; impostos; taxas; contribuicSes fiscais e parafiscais; previdenciarias;
trabalhistas; fundiarias; enfim, por todas as obrigagGes e responsabilidades, por mais especiais
que sejam e mesmo que nio expressas no presente edital.

12.10 Comunicar ao Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Boa Ventura de
Sdo Roque, ¢xpressamente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, caso tenha interesse
em se descredenciar, mediante promogio de dentncia do ajuste pactuado, sob pena de
incidéncia de sangdes administrativas previstas neste instrumento, independente das sangdes
civis na forma da Lei.

12.11 Cumprir demais obriga¢des pertinentes.
13 - DA GESTAO E FISCALIZACAO

13.1 Compete & Diretoria Executiva (presidente), ao Gestor e ao Comité de Investimentos
do Fundo Municipal de Previdéncia do Municipio de Boa Ventura de Sio Roque a gestio
do Presente Credenciamento.

13.2 A critério dos responsaveis pela gestdo do RPPS e do Comité de Investimentos podera ser
descredenciado a agéncia ou fundo de investimentos no qual os gestores/administradores

Rua Moisés Miranda, 442, sala B, Centro, CEP: 85.225-000 Boa Ventura de Sio Roque - Pr
Telefone: (42) 3652-1020
E-mail: rpps.bvsr@yahoo.com.br




Fundo Municipal de Previdéncia Social
Municipio de Boa Ventura de S5ao Roque

estejam comprovadamente envolvidos em situagdes que posam acarretar risco de imagem para a
entidade previdenciaria ou para a gestdo municipal  Taic como: Envolvimento om processus
administrativos relativos a dentincia de irregularidades praticadas na gestdo de fundos de
investimentos ou contra investidores e envolvimento em investigacdo da Policia Federal, MPAS,
Ministério Pablico relativo a irregularidades praticadas contra RPPS ou municipios.

14 - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Na contagem dos prazos estabelecidos neste edital, excluir-se-4 o dia de inicio e incluir-se-
4 o do vencimento, e considerar-se-30 os dias consecutivos, salvo expressa disposi¢do em
contrario.

14.2 Na ocorréncia de qualquer fato que impe¢a o cumprimento de prazo estabelecido neste
Edital, este sera transferido para o primeiro dia util e de expediente normal da Administragdo.

14.3 Aplica-se ao presente edital as disposigdes da Lei Federal 8.666/93, com as alteragdes dela
decorrentes e demais preceitos legais de direito pablico e privado.

14.4 Eventuais omissdes do presente edital serio supridas pelas disposiges constantes da Lei
Federal 8.666/93, com as alteragdes dela decorrentes e das normas especiais aplicaveis ao objeto
do presente Edital.

14.5 Fica facultado a Diretoria Executiva do Fundo Municipal de Previdéncia Social do
Municipio de Boa Ventura de Sio Roque ou autoridade superior, em qualquer fase do
Credenciamento, a promogo de diligéncias que se fizerem necessarias.

14.6 A Administragdo Publica também se reserva no direito de revogar, total ou parcialmente, o
presente credenciamento por razdes de interesse publico ou anula-lo por ilegalidade, de oficio
ou por provocagdo de terceiros, nos termos do Art. 49, da Lei Federal 8.666/93, nio cabendo as
credenciadas direito a indenizagdo, nem pela elaboragdo da proposta e/ou apresentagdo de
documentago relativa ao presente Edital.

14.7 A publicidade dos atos decorrentes do presente credenciamento se dard por meio de
publicagdo no Diario Oficial dos Municipios do Parana, considerado Orgdo Oficial de Imprensa
do Municipio, bem como por intermédio de Edital afixado no &trio do prédio sede do Fundo
Municipal de Previdéncia e do Municipio de Boa Ventura de Sdo Roque.

DIRETORIA EXECUTIVA DO FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO
DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE

Boa Ventura de Sio Roqge, 31/12/2021.

Gestor'do FMPS
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